
IB
 1

13
 - 

1Z
*3

FO
L 

﻿

Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Vienna

5 8 1 0 3 6 1 9

Noorddijk 7 

0 6 2 0 8 8 0 9 4 5

info@stichtingvienna.eu

www.stichtingvienna.eu

8 5 2 8 7 5 1 6 2

1

W. van Dijk Voorzitter

Raad van Toezicht aanwezig 

Stichting Vienna wil het leven van mensen met een beperking verrijken door hen de 
wereld van de paarden te laten beleven. Iedere keer is het weer bijzonder om de 
interactie tussen mens en paard te zien. Blije gezichten van deelnemers en tevreden, 
gezonde paarden: daar doen we het voor. We werken veel met vrijwilligers. Ook voor 
hen zorgen we goed en we doen er alles aan om ook voor hen een fijne en waardevolle
 dag te creëren.
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1	 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Clienten zijn bij ons meer dan welkom. We doen 4 dagen per week dagbesteding. 
Clienten betalen ons via PGB. Het doel is een mooie fijne dagbesteding met onze 
paarden. Knuffelen, wandelen, verzorgen van de paarden. Manager dagbesteding 
draagt zorg voor de clienten. Vrijwilligers helpen ons met de dieren.

Clienten komen bij ons via PGB of in onderaanneming via een grotere zorgaanbieder. 
We ontvangen giften en donaties.

Wij houden een gezonde reserve aan . Het werken met PGB is soms wat onzeker qua 
inkomsten. Al de ontvangen gelden worden besteed aan verzorging van de paarden en 
de dagbesteding. De zorg van de dieren kost een hoop geld. Eten, tandarts, hoefsmid, 
dierenarts. 

 Open

https://stichtingvienna.eu/wp-content/uploads/2026/06/Beleidsplan-St.-Vienna-2026.pdf



03 van 06

1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar 
het activiteitenverslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Er is geen beloning voor bestuurders. Dit staat in onze statuten. Stichting Vienna heeft 
1 werknemer. De werknemer wordt verloond via de Cao.

Zorg verlening dmv dagbesteding. Bijhouden van ECD `s, RI&E locatie, 

 Open
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.3 1 1 2 2 0 2 5

31-12-2025 31-12-2024 (*) 31-12-2025 31-12-2024 (*)

465.119

465.119

3.415

43.608

47.023

512.142

20.010

20.010

3.415

3.415

23.425

509.931

2.211

512.142

53.809

6.222

60.031

In de jaarrekening staat een verkoop van een huis, welke een erfenis was. Hier heeft de stichting een locatie voor aangekocht. Dit is het hoge bedrag wat 
je hier ziet.
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3	 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +

2025 2024 (*)

31.481

31.481

0

0

0

0

0

31.481

31.348

3.196

9.192

43.736

-12.255

53.455

53.455

0

53.455

28.681

6.681

35.362

18.093
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

 

 Open

https://stichtingvienna.eu/wp-content/uploads/2026/06/Jaarstukken-Stichting-Vienna-2025.pdf


